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Uspesna podrska mladima u
ruralnim sredinama

Prilike

za mlade,
buducénost
za selo

Kako prevazici protivure¢nost da je

u selima u Srbiji sve manje mladih, a
da oni koji ostaju uglavnhom nemaju
prilika za posao? U praksi se pokazalo
da najbolje rezultate daje podrska za
zaposljavanje mladih u poljoprivredi,
koja kombinuje viSe aktivnosti i
realizuje se u saradnji sa kvalitetnim
partnerima, isticu u timu projekta
Podsticanje zaposljavanja mladih.

uralna podrugja ¢ine 85% teritorije Sr-

bije, ali Cetvrtina od ukupno 4.700 se-

la je pusta, nezaposlenost je dvostru-

ko premasila onu u gradovima, a zva-

ni¢na statistika upozorava i da je pro-

sefna starost vlasnika poljoprivrednih

azdinstava 59 godina, dok mladi do

35 godina Cine svega 4,7 odsto ukupnog broja poljopri-
vrednih proizvodaca. Stoga je povecanje uces¢a mla-

Irma
Lutovac

b

dih u poljoprivrednoj proizvodnji od izuzetnog znacaja,
apeluju strucnjaci, jer podrska mladim poljoprivredni-
cima danas, obezbeduje hranu za buduc¢nost.

Iz ovog razloga, u okviru Nemacke razvojne saradnje
se sprovodi projekat Podsticanje zaposljavanja mladih
sa specificno razvijenim merama za podrsku mladima
u ruralnim sredinama. ,Projekat realizuje Nemacka or-
ganizacija za medunarodnu saradnju GIZ u okviru Sireg
programa Odrzivi privredni rast i zaposljavanje, koji pri-
menjuje integrisani pristup Nemacke razvojne saradnje
privrednom rastu i zaposljavanju, i funkcionise u okvi-
ru eko-socijalne trzisne privrede®, objasnjava Alexander
Beetz, koordinator programa i voda projekta. ,Pored
toga, ovim programom obuhvacen je i razvoj finansij-
skog trziSta, a za taj segment je zaduzena Nemacka ra-
zvojna banka (KfW)“, pojasnjava Beetz.

Pokretanje lokalnih inicijativa za zaposljavanje mla-
dih ima za cilj kreiranje mera za zaposljavanje koje su
primerene potrebama mladih i unapredivanju postoje-
¢ih praksi koje ¢e dugoroc¢no i sistemski omoguciti za-
posljavanje.

Beetz porucuje i da je tim projekta prepoznao jos
2015. godine da ukoliko se sa relevantnim partnerima
dobro osmisle i sprovedu odgovarajuce mere podrske
mladima u ruralnim sredinama, to je prilika ne samo za
brojne nezaposlene medu njima da obezbede egzisten-
ciju, ve¢ i za buduénost sela u Srbiji.

~Sve analize koje smo tada sproveli na terenu su po-
kazale da je poljoprivreda jedna od najvec¢ih razvoj-
nih Sansi i to u razli¢itim oblastima proizvodnje, u za-
visnosti od prirodnih resursa u odredenoj lokalnoj sre-
dini. S druge strane, uvideli smo da mladi koji tu zi-
ve najce$¢e nemaju Cak ni informacije o prilikama ko-
je se kroz namenske programe nude poljoprivrednici-
ma, ali ni mnogo izbora jer ve¢inom nisu vlasnici ima-
nja ili nemaju sopstveni kolateral da bi obezbedili kre-
dit. Zakljucili smo da je potrebno osmisliti model koji bi
kombinovao razlic¢ite aktivnosti samo za tu ciljnu gru-
Py, a koje bi dale najbolje razultate i mogle dalje da se
razvijaju kroz lokalne i drzavne mere podrske®, objas-
njava Danica Beli¢, menadzerka u projektu Podsticanje
zaposljavanja mladih.



Prva socijalno odgovorna

zadruga u Srbiji

U skladu sa prepoznatim lokalnim kapacitetima u
NiSavskom i Jablanickom okrugu, kroz projekat je do sada
podrZano 412 mladih u ruralnim sredinama, i to u tri sekto-
ra: razvoj pcelarstva, poljoprivredna proizvodnja i osnivanje
prve socijalno odgovorne zadruge u Kamenici.

Péelari su podrZani kroz potporu postojecoj zadruzi da
unapredi organizaciju i uklju¢i mlade u strukture upravlja-
nja i kroz pomoc¢ za razvoj pcelarskih stratapova. Za sada je
merama obuhvaceno viSe od 150 péelara, medu kojima je 56
njih pokrenulo sopstveni posao, a projekat je obezbedio i po-
drsku za nabavku ko$nica. Danica Beli¢ dodaje da su obezbe-
deni i plastenici za 25 mladih poljoprivrednih proizvodaca,
od kojih su svi poCetnici izuzev njih petoro, koji imaju done-
kle razvijen posao, a ¢iji dalji rast bi trebalo da omoguci no-
va zapoSljavanja.

Potpuno nova ideja za podrsku najosetljivijim grupama
mladih na selu je formiranje prve socijalno odgovorne za-
druge u Srbiji. , To je bila ideja mladih u Kamenici, koji su pre-
poznali Sansu da lokalne prirodne resurse mogu iskoristiti za
preradu voéa i povréa. U ovoj zadruzi je trenutno radno an-
gazovano 40 mladih, a polovina ostvarenih prihoda se ulaze
u osnivanje nove socijalno odgovorne zadruge. Sirenje mre-
Ze ovakvih zadruga je veoma vazno® istice Beli¢, ,,jer u njiho-
vom radu profit nije prioritet, ve¢ cilj da se ukljuci to veci
broj mladih koji i kada nemaju svoja imanja, mogu kao be-
raci bilja da postanu kooperanti, da prihoduju i da istovre-
meno uce kako se te sirovine mogu preraditi u finalni proi-
zvod za trZiste”

Delotvorno kombinovanje aktivnosti

U praksi se pokazalo da najbolje rezultate daje podrska ko-
ja kombinuje viSe aktivnosti: svakom korisniku je obezbede-
no da stekne stru¢na znanja u poljoprivrednoj oblasti u ko-
joj posluje, potom najvaZnija znanja iz preduzetni$tva, men-
torsko vodstvo u razradi i realizaciji poslovne ideje, i osnov-
na oprema za proizvodnju. Dodatno, kroz ukljucivanje mla-
dih u zadruge i druga poljoprivredna udruZenja, na raspola-
ganju im je oprema za vise faze prerade i pomo¢ u plasira-
nju proizvoda.

,Posebno smo insistirali na udruzivanju, kako bi se mla-
di ukljucili u donosenje odluka u udruZenjima koja su no-
sioci poljoprivrednog razvoja u njihovoj sredini i kako bi se
prilikom plasiranja proizvoda na trZite obezbedili ve¢i obim
i konstantan kvalitet proizvodnje, a po niZim troskovima
objasnjava Beli¢. Ona dodaje da je veéina aktuelnih mera sa-
da u fazi brendiranja i plasmana proizvoda na trZiste, kroz
razgovore o saradnji sa partnerima kao $to je HORES - udru-
Zenje 144 hotela i restorana u Srbiji, ali da za pojedine autoh-
tone proizvode, poput crnog meda iz Medvede, ima poten-
cijala da se izvoze i na evropsko trZiste.

U toku je i formiranje mreZe mentorki za podrsku mla-
dim Zenama u ruralnim sredinama, ,,sa Zeljom da ih osnazi-
mo i medusobno povezemo* kaze Beli¢, i istice: ,Buduci da
su se ovako kombinovane mere pokazale kao najdelotvorni-

je, sada radimo na tome da se one ukljuce u lokalne akcione
planove zaposljavanja i da budu deo finansijske podrske ko-
ju lokalne samouprave opredeljuju za podsticanje poljopri-
vrednog razvoja‘“.

Preduzetni$tvo na njivama

Tim projekta Podsticanje zaposljavanja mladih je uporedo
pokrenuo i aktivnosti koje su usmerene na podsticanje pre-
duzetni$tva u poljoprivredi, u saradnji sa Fondacijom Divac
i sa srednjim poljoprivrednim $kolama u PoZegi i Rumi. ,Za
ucenike zavrs$ne godine $kole smo napravili program koji
im je omogucio da razviju poslovne ideje, a za najbolje - njih
11 u PoZegi i pet ucenika u Rumi - obezbedena su sredstva
da svoju ideju realizuju, kao i dodatna mentorska podrska.
Deo sredstava je obezbeden kroz projekat, a deo je obezbedi-
la opstina® kaZe Irma Lutovac, stru¢na saradnica u projektu.

Mladi u PoZegi su ve¢ poceli da ostvaruju prihode, saop-
$tava Lutovac, i najavljuje da se planira saradnja sa tamos-
njom poljoprivrednom $kolom i naredne godine. Budu¢i
da nastavu u PoZegi pohadaju i mladi iz okolnih opsti-
na - Arilja, Ivanjice i Gornjeg Milanovca, ,sada razgovara-
mo sa predstavnicima tih opstina da daju finansijski dopri-
nos, kako bi fond za podrsku mladima u poljoprivredi bio
uvecan. Planiramo da okupimo opstine i u drugim regioni-
ma i predstavimo model za meduopstinsku podrsku mla-
dim poljoprivrednicima. Mi éemo im pomo¢i da identifiku-
ju grane poljoprivrede koje su im prioritetne, kako da shod-
no svojim resursima organizuju raspodelu sredstava, kako
da zajednicki finansiraju dobre poslovne ideje i tako podr-
Ze mlade koji planiraju da ostanu na svojim gazdinstvima®
objasnjava Lutovac i dodaje da je krajnji cilj da to postane
funkcionalan i odrZiv model koji ¢e opstine dalje same ra-
zvijati i finansirati.

Kadrovi za organsku poljoprivredu

ja se pokazala veoma uspe$nom - podsticanje zapoSljavanja
mladih u organskoj poljoprivredi. Imajuci u vidu da u Srbiji
postoji oko 300 gazdinstava i preduzeca registrovanih za tu
delatnost a kojima nedostaju kadrovi, posebno oni s viso-
kim obrazovanjem, u saradnji s Nacionalnim udruZenjem
za razvoj organske proizvodnje ,Serbia Organica“, organizo-
vana je strucna praksa za mlade koji su nezaposleni, a koji su
na poljoprivrednim fakultetima zavrsili smerove za organ-
sku poljoprivredu.

Jnicijativu su podrzale veoma kvalitetne i uspesne firme,
a polovina mladih koji su progli stru¢nu praksu je ve¢ dobila
posao, dok su ostali stekli znanja i vestine koja ih daleko bo-
lje pozicioniraju na trzi$tu rada i oekujemo da ¢e se i oni za-
posliti u skorijoj buduénosti. Mi smo kroz projekat obezbedi-
li nadoknadu za one koji su na praksi, dok su kompanije pla-
tile smestaj i prevoz. Posto je interesovanje poslodavaca za
ovakav vid saradnje veliko jer im je u interesu da obezbede
kvalifikovan kadar, razmisljamo da u narednoj godini pove-
¢amo participaciju poslodavaca i da postepeno gradimo odr-
Ziv model®, najavljuje Irma Lutovac.



Maja Stojiljkovic

Zamah pcelarstva u
Jablani¢kom okrugu

prilika

Jablanicki okrug ima izuzetno
povoljne prirodne uslove za
pCelarenje, ali vekovna tradicija u
proizvodnji meda sve viSe zamire
tokom poslednjih decenija, usled
ekonomske oskudice. Tim projekta
Podsticanje zaposljavanja mladih
nastoji da preokrene ovaj negativan
trend, privlacenjem mladih da se
bave proizvodnjom meda, tako

Sto im obezbeduje odgovaraju¢u

opremu, stru¢ne obuke i studijska
putovanja.

Milos Jovic

a podrudju Jablani¢kog okruga za-
klju¢no sa 2017. godinom regi-
strovano je pribliZzno 700 pcelara,
u Cijem vlasni$tvu se nalazi pre-
ko 16.000 kosnica. Samo na te-
ritoriji Leskovca postoje tri pce-
larska udruZenja, ,Leskovac”, ,Beli
grade za kvalitet na nacionalnom, regionalnom i lo-
kalnom nivou. Medutim, ovo podrudje, i pored izu-
zetnih prirodnih uslova za pcelarstvo, nije ni pribliz-
no iskoristilo svoj puni potencijal, pogotovo u pore-
denju sa nekim drugim tradicionalno pcelarskim re-
gionima u Srbiji. Prinosi meda su nedovoljno isplativi,
usled znacajnog smanjenja broja aktivnih pcelara, koji
se ve¢ dugo bave ovim poslom a nema ko da ih nasle-
di, aliizbog nedostatka moderne opreme.
Prepoznavsi potrebu za ,,podmladivanjem* ovog starog,
a potencijalno unosnog zanata, tim projekta Podsticanje
zaposljavanja mladih nastoji da zainteresuje i profesio-
nalno osposobi mlade iz tog kraja za bavljenje pcelar-
stvom, omogucavaju¢i im nabavku kos$nica i pratece
opreme, kao i stru¢nu pomo¢ specijalizovanih konsulta-
nata. Zahvaljuju¢i pomenutim aktivnostima, udruzenja
,Leskovac“ i ,Beli bagrem* su u protekle dve godine re-
gistrovala viSe od 60 novih pcelara mladih od 35 godina.
Udruzenje ,Leskovac” je u proteklim decenijama bilo
Jrasadnik” svih ostalih pcelarskih udruzenja na teritori-
ji leskovacke opstine, a danas broji oko 100 ¢lanova sa vi-
e od 3.600 kosnica. U planu je uvecanje ¢lanstva, budu-
¢i da su pozitivna iskustva korisnika u realizaciji projek-



ta Podsticanje zaposljavanja mladih ohrabrila i druge nji-
hove vrs$njake da se upuste u pcelarstvo, a Udruzenje je
objavilo i javni poziv za dodelu kosnica, sto je dodatno
privuklo nove ¢lanove.

Bolja buduc¢nost kod kuce

,Mladi, koji su bili neodlu¢ni, sada su uvideli da mo-
gu da se opredele za pcelarstvo uz manje rizika, jer im
se pruza kompletna podrska - dobijaju potrebnu opre-
mu i moguénost da se posavetuju oko struc¢nih i poslov-
nih znanja koja su neophodna svakom pocetniku®, isti-
¢e Maja Stojiljkovi¢ iz UdruZenja ,Leskovac® Iako je di-
plomirana pravnica, kaZe da ve¢ dugo ne uspeva da na-
de posao u svojoj struci i zato je odlucila da iskoristi ovu
priliku i pruzenu pomo¢ da se oproba kao pcelarka, uve-
rena da joj prirodni uslovi i znanja koja je stekla daju san-
su da razvija samostalni posao.

,Uspesno bavljenje pcelarstvom nije jednostavno,
ali u odnosu na pre pet godina pcelarska kultura u
Jablanickom okrugu podignuta je na mnogo visi nivo, a
da je takvo osecanje ‘zarazno’ pokazuje i sve vece inte-
resovanje za pcelarstvo medu mladima. Ovo je posebno
vazno jer oni godinama unazad svoju bolju budu¢nost
traze na severu zemlje, ili u inostranstvu. Nas srednjo-
rocni cilj podrazumeva dalje jacanje Udruzenja kroz pri-
vlacenje jos veceg broja mladih ¢lanova, kako bi oni mo-
gli da ucestvuju i u odlukama o budu¢em razvoju i na
taj nacin doprinesu da se i nove generacije lakse odlucu-
ju da ovde iskoriste svoju Sansu‘, kaze Maja Stojiljkovic.
Sto se ti¢e njenih planova, namerava da prosiri sopstveni
pcelinjak i plasman svojih proizvoda od meda.

Mlade, pa time i manje leskovacko Udruzenje pcela-
ra ,Beli Bagrem®, posebno se trudi da u svoje ¢lanstvo
uklju¢i mlade osobe iz osetljivih drustvenih grupa. ,U
Jablanickom okrugu je veliki broj nezaposlenih mladih
ljudi, medu kojima mnogi nemaju zavr§enu ni osnovnu
skolu. Jedan od ciljeva nasih aktivnosti vezan je za njiho-
vo angazovanje, opremanje i edukaciju, kako bismo ih
osnazili da privreduju za sebe i svoje porodice, i time re-
$avaju postojece egzistencijalne probleme. Skoro 80 od-
sto mladih ispod 25 godina na teritoriji koju pokriva-
mo je nezaposleno, pa planiramo da u narednom perio-
du uvecamo broj ¢lanova udruzenja za 20 do 30 pcelara,
od kojih ¢e vecina biti mladi pripadnici obliznjeg rom-
skog naselja“, najavljuje Predrag Dordevi¢ iz Udruzenja
»Beli Bagrem*.

On dodaje da strategija razvoja pcelarstva u
Jablanickom okrugu treba da se zasniva na tri klju¢na se-
gmenta: jacanje kapaciteta ve¢ postoje¢ih mladih pcela-
ra kroz nabavku odgovarajuce opreme, pruzanje save-
todavne pomoci i obucavanje pocetnika, kao i medu-
sobno udruzivanje svih pcelara u regionu u vece zadru-
ge. ,Jedino zajednickim nastupanjem na trzistu moze-
mo dugoro¢no da podignemo konkurentnost nasih pro-
izvoda”, smatra Dordevic.

Moderne tehnologije za stari zanat

Milo$ Jovi¢ iz pcelarskog udruzenja ,Apis® iz obli-
Znje Medvede, takode je uveren da lokalno pcelarstvo
ima odli¢nu perspektivu, pocev od prirodnih uslova.
,Oni su idealni za bavljenje pcelarenjem, sa nezagade-
nim potocima i Sumama svuda okolo. Potrebno je sa-
mo malo sreée u vidu dobrih klimatskih uslova to-
kom pet meseci godi$nje, koliko traje pcelarska sezo-
na, kako bi ostvarili dobre rezultate”, objasnjava na$
sagovornik.

Pcelarstvo u Medvedi i okolini ima dugu tradici-
ju, ali sve do Drugog svetskog rata med se proizvodio
upotrebom takozvanih trpki, $to je izazvalo pomor
pcela. Kasnije, tokom pedesetih godina, u ovom kra-
ju je zapoceto moderno pcelarenje i primena tehni-
ka koje se, uz manje izmene, i danas koriste. Medutim,
za ozbiljnu, obimniju proizvodnju koja ¢e obezbediti i
ujednacen kvalitet proizvoda, neophodna su finansij-
ska ulaganja.

»Zajedno sa jo$ nekoliko vr§njaka, prosle godine sam
se prijavio za konkurs za donaciju kosnica i sve pratece
opreme preko projekta Podsticanje zaposljavanja mladih.
Kasnije smo, uz konsultovanje stru¢njaka iz Nemacke
organizacije za medunarodnu saradnju GIZ, dobili i po-
drsku za osnivanje zasebnog pcelarskog udruzenja "Apis’,
s ciljem da podsticemo Sirenje pcelarstva medu mladi-
ma u Medvedi i okolnim selima. Pokazalo se da je to do-
bra strategija, jer UduZenje je prilikom osnivanja imalo
samo $estoro ¢lanova, a danas ih je viSe od trideset", na-
glasava Jovic.

Svi ¢lanovi ,Apisa“ imaju mogucénost da koriste doni-
ranu opremu, ali im je, isti¢u, podjednako vazno §to su
dobili priliku da mnogo toga nauce o praksi u razgovori-
ma sa iskusnijiim pcelarima u Srbiji i okolnim zemljama.
Posebno im je pomogla obuka koju su dobili od struc-
njaka iz razlicitih oblasti — od pisanja poslovnih projeka-
ta, preko finansijskih planova, do marketinga i plasma-
na proizvoda, a $to im je omogucilo da steCeno znanje i
iskutvo sada prenose svojim mladim sugradanima.

,Organizovali smo otvoreni Cas za Cetrdeset matura-
nata srednje Skole u Medvedi, u nameri da im predoci-
mo mogucnosti koje ovaj zanat pruza. Svima, koji iz bi-
lo kojih razloga nece nastaviti dalje skolovanje preporu-
¢ili smo da se okusaju u pcelarstvuy, jer mogu da dobiju
svesrdnu pomoc¢ svih ljudi ukljucenih u projekat, zajed-
no sa ¢lanovima naseg udruzenja. Naravno da bavljenje
pcelarstvom ne garantuje uspe$ne rezultate preko noci
- ono zahteva dobru organizaciju i medusobno povezi-
vanje, kako bi se razvila isplativa proizvodnja i umanji-
le posledice u slucaju nepovoljnih klimatskih dogadaja.
Ali ono svakako jeste Sansa za mlade ljude iz ovog kra-
ja da samostalno privreduju, a za mnoge od njih i da na-
stave porodi¢nu tradiciju - imajuéi u vidu da je vrlo ve-
rovatno da se neko u njihovim porodicama ranije ba-
vio proizvodnjom meda na ovim prostorima”, zakljucu-
je Milos Jovic.



Osnazivanje mladih povrtara u Jablanickom okrugu

Za zdravo 1 ukusno povrce

W 0w

uvek iIma mesta na trzistu

Novim generacijama povrtara sa
juga Srbije, koji je tradicionalno
prepoznatljiv po kvalitethom
povrcu, ne nedostaju poslovne
ambicije i Zelja za u¢enjem. Uprkos
tome, pocetnici se, neretko, ve¢
prilikom prvih poslovnih koraka
suocavaju sa teSko savladavim
preprekama, pa im je podrska

viSe nego dobrodosla. Letos je

25 mladih povrtara Jablanickog
okruga dobilo donacije u vidu
plastenika, stru¢nih obuka i
savetodavne pomoci preko projekta
Podsticanje zaposljavanja mladih, a
pozitivni rezultati su ve¢ vidljivi u
njihovom poslovanju.

ako Srbija poseduje veliki potencijal za gaje-
nje povrtarskih kultura, pre svega zahvalju-
juci odgovaraju¢im klimatskim uslovima i
kvalitetnom obradivom zemljistu, udeo se-
oskih gazdinstava koja se bave ovom vrstom
poljoprivredne proizvodnje iznosi tek 2 do
5 odsto, i daleko zaostaje za uzgojem zitari-
caivoca. Razlozi za ovakve trendove su visestruki, ali
medu najznacajnije spadaju nepovoljne otkupne ce-
ne i nedostatak odgovarajucih drzavnih subvencija.

U tradicionalnim povrtarskim krajevima Srbije,
kao sto je Jablanicki okrug, nadaleko ¢uven po uz-
gajanju paprike i paradajza, proizvodnja ovog tipa
uglavnom se prenosi s kolena na koleno. To, medu-
tim, najces¢e znaci da, pored korisnih znanja, nove
generacije od svojih roditelja nasleduju i sve potes-
koce poslovanja na nesigurnom trzistu.

Probleme sa kojima se suocavaju mladi jablanicki
povrtari prepoznali su i stru¢njaci Nemacke organi-
zacije za medunarodnu saradnju GIZ, koji su u okviru
projekta Podsticanje zaposljavanja mladih, osmisli-
li poseban program podrske mladima koji poticu iz

Mirjana Pordevic

siromasnih ruralnih oblasti u kojima poljoprivredne
delatnosti predstavljaju primarni izvor prihodovanja.
Oni, uprkos tome §to nisu zvani¢no ukljuceni na do-
mace trziste rada, ve¢ poseduju odredeno iskustvo u
radu na porodi¢nim poljoprivrednim gazdinstvima, i
pokazuju veliku zelju da razviju svoje preduzetnistvo.

Ambicije za udruzivanje

Tim projekta Podsticanje zaposljavanja mladih, u sa-
radnji sa nemackom organizacijom ,Help - Hilfe zur
Selbsthilfe“ (Help) i Gradskom upravom Leskovca, ovog
leta je obezbedio 25 plastenika nezaposlenim povrtari-
ma koji imaju izmedu 18 i 35 godina starosti, na osno-
vu prethodno raspisanog javnog konkursa. Pored do-
nacije u opremi, njima su omogucene i stru¢ne obuke,
kao i pojedinacno poslovno savetovanje i mentorstvo.
Opremu za razvoj preduzetnistva u oblasti povrtarstva,
mladi povrtari i povrtarke dobili su kao podsticaj za sa-
mozaposljavanje kroz pokretanje sopstvenog posla i
prosirenje svojih proizvodnih mogu¢nosti.



Mladen Jovi¢®

Jedna od dobitnica na raspisanom konkursu bi-
la je i Mirjana Dordevi¢ (20), iz sela Brestovac pokraj
Leskovca. Ona kaze da prvobitno nije imala ideju da
se bavi poljoprivrednom proizvodnjom, ve¢ je, po-
put mnogih svojih vr§njaka, mastala o najrazli¢itijim
mogudéim zanimanjima, kao na primer - da postane
pilot. Nije mogla da zamisli sebe kako radi u kance-
lariji osam sati dnevno, ali je istovremeno jako veza-
na za svoju porodicu i nije zZelela da trazi radno me-
sto daleko od seoskog imanja na kojem je odrasla. Na
kraju je odabrala da se bavi povrtarstvom, i to danas
¢ini temeljno i sa velikim entuzijazmom, koji podra-
zumeva postepeno planiranje Sirenja proizvodnje u
buducnosti.

Mirjana je moguc¢nost za donaciju plastenika pre-
ko projekta Podsticanje zaposljavanja mladih vide-
la na internetu, pa se dodatno raspitala o svim uslo-
vima konkursa tokom info-dana u Domu kulture u
Brestovcu. Njeni vr$njaci u pocetku i nisu bili ,bas
odusevljeni idejom da se ona time bavi®, verovatno
zato §to oko sebe imaju prilike da vide puno siromas-
nih zemljoradnika. Ipak, sada na njeno preduzetnis-
tvo gledaju u drugacijem svetlu.

»,Sada sam svima ’simpati¢na’ kada vide da zaista
uspes$no prodajem povrce. Kod nas jos uvek vlada po-
gre$no uverenje da poljoprivreda nije za mlade, od-
nosno da nije perspektivna. Zato se nadam da ¢e moj
primer pokrenuti barem dvoje-troje mojih vr$njaka
da krenu istim putem. Takode, velika mi je Zelja da se
udruzim sa drugim mladim povrtarima iz okoline, pa

kasnije eventualno da oforimimo i nasu lokalnu za-
drugu. Proizvodnja sa po dva-tri plastenika nije ve-
lika, ali ukoliko bi se vise malih proizvodaca udruzi-
lo, to bi nam svima donelo koristi, pogotovo kad je u
pitanju plasman proizvoda. Zajedno mozemo mnogo
vi§e, ambiciozna je Mirjana, i isti¢e da je ove godine
posebno dobar bio rod paradajza, pa kupci zovu tele-
fonom i dolaze do njene kuce da ga kupe.

Protiv nekontrolisane

upotrebe pesticida

Odmah pored Brestovca nalazi se selo Cekmin, u
kome osamnaestogodi$nji Mladen Jovi¢ veoma pre-
dano S$iri porodi¢nu poljoprivrednu proizvodnju.
Tek je zavr$io srednju poljoprivrednu skolu, za ko-
ju smatra da je nudila premalo prakti¢ne nastave, a
ovog leta nije hteo da ode ni na letovanje, jer je mo-
rao da nadgleda svoje zasade. Za donaciju plasteni-
ka saznao je preko drugara, i sada ve¢ pravi planove
za Sirenje plastenickog uzgoja, zato $to su na taj na-
¢in vedi prinosi, a povrce se manje prska i bezbedni-
je je za upotrebu.

~Bavljenje poljoprivredom je bilo mnogo isplatlji-
vije pre desetak godina, kada je moja porodica pocela
da gaji zitarice i povrce. U meduvremenu su smanje-
ne otkupne cene i ukinute drzavne subvencije, dok
su gorivo, dubrivo i pesticidi redom poskupeli, i to uz
promenu klimatskih uslova. To je tezak posao koji za-
hteva da se svakog dana bude u polju od ranog jutra,
a s druge strane, istovremeno si sam svoj gazda i ra-
dujes se kao malo dete svaki put kad su dobri prino-
si, objasnjava Mladen, koji je ove godine uspesno uz-
gajao krompir, papriku, kupus, paradajz i krastavac.

Svoje poljoprivredne proizvode mladi Cekminac
vec¢inom prodaje jednom krusevackom marketu, pa
mu posla ne fali, ali mu je zato svaka podrska dobro-
dosla. ,Vremenom su snizene cene otkupa, dok su
gorivo, dubrivo i zastitna sredstva ostala skupa, a pri-
de su se promenili i klimatski uslovi, pa se tokom se-
zone stalno smenjuju jaka kisa i sunce. Proizvodnja
je skupa, a krajnja cena je niska. U svojoj proizvod-
nji strogo vodim racuna da poS$tujem sve zdravstve-
ne propise, i pratim uputstva za upotrebu svih sred-
stava za prskanje, pogotovo $to me oblast bezbedno-
sti u hrani posebno interesuje, jer smatram da se o
tome kod domacih poljoprivrednika veoma malo vo-
di ra¢una. Mnogo mi je znacila obuka o adekvatnoj
zastiti useva, i studijska poseta pogonima kompanije
Iceberg u Beogradu®, naglasava Mladen.

Prema njegovim re¢ima, sada steCena znanja sva-
kodnevno sprovodi na terenu, i nema nameru da se
takmici sa proizvodac¢ima koji nekontrolisano treti-
raju pesticidima svoje zasade. ,,Oni imaju vece prino-
se, ali moji proizvodi su ukusniji i zdraviji, i tu pre-
poznajem svoju Sansu na trzistu, zakljucuje mla-
di povrtar.



Kamenica, prva poljoprivredno-socijalna zadruga

Proizvodnja neobicnih
proizvoda umesto apatije

Prva socijalno odgovorna zadruga

u Srbiji formirana je u Kamenici,

u NiSavskom okrugu, s ciljem da
mladima koji nemaju posla niti

su do sada prepoznavali Sansu u
poljoprivrednoj proizvodnji, pomogne
da naprave uspes$nu preduzetni¢ku
karijeru na selu. Umesto apatije,

sada su mladi kooperanti pred
debitovanjem na trZistu sa zdravim

i ukusnim proizvodima koji se kao
namazi pakuju u tube, a u planu su

i novine, poput slatka od ljubicice

ili paStete od Sumskih pecuraka.
Zahvaljujuci ovoj zadruzi, mladi
proizvodaci mogu sebi da obezbede
vece prihode i nezavisnost od
otkupljivaca koji ¢esto odreduju cene
onako kako njima odgovara.

re desetak godina, 13 entuzijasta osno-

valo je UdruZenje za lokalni razvoj Ka-

menica u istoimenom selu na obodu

Niske kotline. Udruzenje se bavi edu-

kacijom lokalnog stanovnistva, kreira-

njem uslova za stvaranje novih radnih

mesta za tesko zaposljivu populaciju,

brigom o deci i mladima, ali i socijalnom podrskom i

humanitarnim akcijama. Kada je 2016. godine stupio na

snagu Zakon o zadrugama, Udruzenje je dobilo moguc¢-
nost da osnuje prvu socijalnu zadrugu u nasoj zemlji.

Tako je u martu 2018. nastala Prva poljoprivredno-soci-

jalna zadruga Kamenica, s ciljem da mladim ljudima iz tog

kraja pomogne u stvaranju uslova koji ¢e doprineti da zive

pristojno od svog rada. Ova zadruga se razlikuje od drugih

poljoprivrednih udruzenja u Srbiji po tome $to je posebno

usmerena na podrsku mladima koji su, prakti¢no, nevid-

ljivi u svojoj sredini jer niti se skoluju, niti pohadaju obuke,

niti rade. Shodno tome, njen primarni cilj je da obezbedi

prihode ne samo za trenutne kooperante, ve¢ i da se ova-

kva vrsta podrske prosiri i obuhvati $to veci broj mladih iz
tog kraja, koji inace tesko dolaze do posla.

Dejan Miti¢, predsednik Udruzenja za lokalni razvoj
Kamenica, objasnjava da iako ve¢ina mladih u tom kra-
ju ima nasledeno zemljiste ili voénjake od roditelja, ret-
ko ko je u situaciji da, umesto borbe za puko preziv-
ljavanje, proizvodi viskove robe za trziste i da svoj po-
sao ucini profitabilnim. ,Cilj Zadruge je da im upravo
to omogucimo, tako $to ih udruzujemo, obucavamo ih
kako da uspostave stabilnu i odrzivu proizvodnju voca
ipovréa, ali i kako mogu da te sirovine prerade u finalni
proizvod - dzemove, ajvar, sokove i druge prehrambe-
ne proizvode koji ¢e se prodavati pod nasom lokalnom
robnom markom?®, istice Mitic.

Uz pomo¢ donatora i partnera poput projekta
Nemacke razvojne saradnje Podsticanje zaposljavanja
mladih, ova zadruga je dobila neke od potrebnih masi-
na za proizvodnju hrane prema HACCP standardu, ko-
je omogucavaju da se sirovine preraduju u kvalitetne,
zdravstveno bezbedne i ukusne proizvode. Osim prili-
ke da koriste proizvodnu opremu, Zadruga svojim ko-
operantima pruza i usluge specijalizovanih stru¢njaka,
od tehnologa u proizvodnji do onih koji se bave diza-
jniranjem ambalaze i brendiranjem proizvoda. Cilj ta-
kve sveobuhvatne podrske je da mladi poljoprivredni-
ci u ovom akceleratoru §to brze izrastu u uspesne pre-
duzetnike, koji ¢e biti uzor vr§njacima i ohrabriti nove
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generacije da prepoznaju selo kao priliku za dobar Zivot,
a ne kao zamku iz koje treba §to pre pobeci.

Tvorci svoje sudbine

Naime, iako se u javnosti neprestano upozorava da
sela u Srbiji izumiru jer ve¢ decenijama ,izvoze® radnu
snagu u gradove, pre svega mlade ljude, sustinski pro-
blem je u tome $to i mladi koji ostaju u selima, najcesce
ostaju i van bitnih drustvenih dogadanja u tom kraju -
oni nemaju ¢ak ni dovoljno informacija o moguénosti-
ma za podrsku da se ukljuce u ve¢ postojece poslove ili
da pokrenu svoje, a kamoli priliku da ucestvuju u dono-
Senju odluka o moguénostima za razvoj cele zajednice.
Usled toga, mnogi postaju apati¢ni, odustaju unapred
od budu¢nosti i postaju jos izlovaniji, upozorava Mitic.

LUpravo zato, nas glavni cilj je da im pokaZzemo na
koji nacin mogu postati tvorci svoje sudbine i to bas tu
gde zive - kako mogu postati uspesni preduzetnici ko-
ji ¢e praviti korist i za sebe, ali i za Siru zajednicu” Nas
sagovornik istice da je ceo koncept podrske zasnovan
na principima po kojima funkcionise moderna poljo-
privreda, koja moze priustiti pristojan zivot i manjim
proizvodacima, za razliku od nasledene slike da su oni
osudeni na mukotrpan rad ,i na kraju na penzije od ko-
jih jedva da mogu da se prehrane, a u nekim slucajevi-
ma ¢ak ni to”.

No, da bi postali uspesni preduzetnici, ovi mladi lju-
di prvo moraju mnogo da nauce. Za pocetak - kako da
budu pouzdani kooperanti. ,Da bismo proizvodili pre-
hrambene proizvode ujednacenog kvaliteta potrebni su
nam sigurni dobavljaci. Zato se trudimo da mlade na-
uc¢imo kako treba da tece ceo proizvodni proces, od in-
formacija u koje vreme se sade, a u koje vreme priku-
pljaju plodovi, do saznanja kako se na higijenski na-
¢in bere voce i povrce, kako bi se izbegla kontaminacija.
Vrlo je vazno da svi u lancu proizvodnje poseduju zna-
nja i vestine koje ¢e nam omoguciti da se nasi proizvodi

plasiraju na trzistu, a potom obezbediti i stabilno snab-
devanje kupaca - po obimu i po kvalitetu®, istice Mitic.

Do sada se za ove obuke prijavilo 40 mladih, a najbolji
i najzaintersovaniji za pokretanje preduzetnickog posla
bice glavni snabdevaci sirovinama od kojih ce se pravi-
ti prehrambeni proizvodi i pakovati u posebno brendi-
ranu ambalazu. Zatim ¢e ih kooperanti prodavati preko
zadruzne online prodavnice, ali i na raznovrsnim mani-
festacijama, kako bi se ovi proizvodi $to pre nasli u trgo-
vinskim lancima. Na taj na¢in mladi poljoprivrednik bi,
umesto niske otkupne cene za kilogram bilo koje vrste
voca, kada ga preradi mogao da postigne dvostruko ve-
¢i prihod za istu koli¢inu.

Kada se taj cilj postigne, svako od ovih mladih poljo-
privrednika ¢e imati izbor: da zasnuje sopstveni brend,
ili da nastavi kooperantsku saradnju sa Zadrugom uz
placanje clanarine koja bi omogucila dalju besplatnu
podrsku novim generacijama poljoprivrednih predu-
zetnika. Na taj nacin bi trebalo da budu obezbedene fi-
nansije za nastavak ovog projekta.

Neobi¢na pakovanja, joS
neobic¢niji ukusi

Prva poljoprivredno-socijalna zadruga Kamenica ¢e
na trziStu debitovati sa brendom ,Umetnost ukusa“ u
specificnom pakovanju - aluminijumskoj tubi sa razli-
¢itim nalepnicama za razlicite proizvode. Za sada imaju
dZem od jagode u ovoj ambalazi, a u planu suiajvarijos
nekoliko namaza. Nadaju se da c¢e ovaj ,gerila marke-
ting® privuci paznju kupaca na krcatim rafovima pro-
davnica Sirom zemlje. Osim tradicionalnim, planiraju
da osvoje novi segment trzista i inovativnim proizvodi-
ma neobi¢nih ukusa, kao sto su slatko od ljutih paprici-
ca, slatko od ljubicica, pasteta od Sumskih pecuraka, ve-
ganski vocni krekeri, ¢ips od planinskog krompira...

Tvrde da ideja ima mnogo, a za svaku od njih i dovolj-
no kupaca, jer su njihove ambicije da osim na doma-
¢em, plasiraju svoje prozvode i na inostranom trzistu.
Neke strane kompanije ve¢ su se zainteresovale za nji-
hove proizvode, ali, kako kaze Miti¢, pregovori jos uvek
traju te je suviSe rano da bi se moglo govoriti o izvozu.

,lstina je da prehrambene robe na rafovima ima u obi-
lju, ali Zadruzi ide u prilog ¢injenica da su nasi proizvodi
zanatskog kvaliteta, odnosno da se prave u malim serija-
ma, od proverenih i zdravih sastojaka. Takva roba je veo-
ma trazena na trzistu, sve viSe i u nasoj zemlji, a posebno
na inostranom. Sva istrazivanja ukazuju na rast intereso-
vanja potro$aca da kupuju zdravu hranu, od prirodnih sa-
stojaka, umesto one koja se proizvodi industrijski i u koju
se dodaju razni emulgatori®, kaze Mitic.

Zato c¢e, kada osmisle novu grupu zdravih proizvoda
sa interesantnim ukusima, i njih brendirati uz pomo¢
iskusnih stuc¢njaka, kako bi $to pre nasli put do trzista.
Taj put podrazumeva sticanje dodatnih znanja iz eko-
nomije i marketinga, koje ¢e Zadruga u Kamenici tako-
de omoguciti svojim kooperantima.



Podrska ucenicima srednjih Atila Madacki, Irig
poljoprivrednih skola

Poverenje
se gradi
dobrim
rezultatima

Mladi mogu i te kako biti motivisani
da ostanu na svojim imanjima i
da se oprobaju kao preduzetnici

,Posto je vecina tih unesreéenih ljudi pobegla iz ru-
. ; . 3 .. ralnih podrucja, osmislili smo program dodele donaci-
u pOl]Opl"lVTedl ako im se pruzi ja koje su usko povezane sa seoskim aktivnostima, a u

prava podréka - pokazuju uspegm skladu sa ustanovljenim principima Fondacije da se fi-

.. . . . nansijska sredstva dodeljuju iskljucivo u obliku neop-
rezultati pllot-prOJekta Za pOdStlcanJe hodne opreme, odnosno stvari koje sami korisnici do-

zapoéljavanja mladih u pol]opnvredmm nacija oznacavaju kao najpotrebnije za njihov svakod-
Skolamau Poiegi i Rumi koga su nevni zivot ili poslovanje. U pitanju je Sirok spektar po-
9

iod li Fondaciia Ana i modi - svakome prema znanjima, kapacitetima ili vrsti
Zajedno sprovel rondacya al poljoprivrednog gazdinstva i delatnosti kojom se bavi®,

Vlade Divac i projekat Podsticanje objasnjava Uros Deli¢, ekonomski savetnik i menadzer
zapo§ljavanja mladlh, u saradnji sa korporativne filantropije u Fondaciji Ana i Vlade Divac.

" . . o O . . Evropska komisija je pre nekoliko godina odabrala do-
OpStll’lSklm vlastima. ZahVEﬂJUJUCl ovoj natorski program Fondacije Divac kao jedan od 20 naj-

inicijativi, mladi su dobili moguc'nost da boljih modela za integraciju i podrsku migrantima na

iznesuidauz stru¢nu pomoc razrade teritoriji Citave Evrope.

. e q . . . . Kada su Srbiju zadesile istorijske poplave 2014. godi-
svoje poslovne ldeJe kO]e su bile toliko ne, Fondacija je uestvovala u sanacijama javnih obje-

raznovrsne i dobro osmisljene, da je kata i porodi¢nih kuéa, ali velikim delom i kroz pruza-
bl’Oj donacija uvedan. a OI’g&l’liZ&tOI'i veé nje pomoci pogodenim mikro i malim preduze¢ima da
p]

. . . N se oporave nakon katastrofe koja ih je pogodila, i da po-
Pripremaju novi kl'ng podrske. novo uspostave svoje poslovne aktivnosti. U tom peri-

odu dodeljeno je priblizno 400 donacija, sa prosecnom
ondacija Ana i Vlade Divac osnova- vredno$cu od oko dve hiljade evra. Istovremeno, struc-
na je 2007. godine, i njeno dobro- njaci Fondacije uverili su se u ispravnost strategije svo-
tvorno delovanje u pocetku je bilo jih razvojnih programa i poceli su da traze odgovaraju-
usmereno na pruzanje pomoci izbe- e partnere sa kojima bi mogli da kvalitetno doprinesu
glim i raseljenim licima koja su zive- zaposljavanju ugrozenog stanovnistva, narocito mladih.
la u kolektivnim centrima Sirom Sr- .. ; }
bije. Ipak, veoma brzo je uoceno ka- UdruZeni za pomoc mladima
ko nije dovoljno samo da se ovim ljudima obezbe- »JTokom vise od decenije postojanja nase organizaci-
di siguran krov nad glavom, ve¢ da je istinski delo- je, ostvarili smo klju¢ne kontakte sa 15 lokalnih samo-
tovorna ona pomoc¢ koja moze da im omoguci sta- uprava, koji su vazni zbog transparentnosti dobrotvor-
lan izvor prihoda, kako bi sto manje zavisili od me- nog rada, ali i zbog lak$eg pronalazenja odgovarajucih
hanizama socijalne pomoci. korisnika na terenu. Vremenom smo formirali projekte

11
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koji su usmereni direktno na potrebe specificnih opsti-
na, i to po principu javno-privatnih partnerstava, kroz
finansijsko uces¢e opstinskih vlasti i Fondacije. Posto
smo prepoznali da niko ne podrzava mlade koji zavrsa-
vaju srednje poljoprivredne $kole, u implementaciji na-
Seg pilot-projekta u dvema poljoprivrednim $kolama u
Pozegi i Rumi, pored tamos$njih samouprava, ostvari-
li smo znacajno partnerstvo sa projektom Nemacke ra-
zvojne saradnje Podsticanje zaposljavanja mladih®, ka-
Ze Delic.

Zajednicki program pomoc¢i ima za cilj uspostavlja-
nje modela podrske mladima koji zavrsavaju poljopri-
vredne $kole, tako $to im pomaze da na svojim porodic-
nim imanjima razvijaju poslovne ideje koje su potpuno
samostalno kreirali. Za vreme trajanja konkursa, oni su
motivisani da pronadu sopstvenu trzisnu nisu, a pros-
li sui kroz obuku pisanja biznis planova, uz mentorsku
podrsku dokazanih struc¢njaka. ,Jako je bitno da sto ve-
¢i broj ucenika dobije priliku za razvoj vestina potreb-
nih za pisanje biznis planova, kako bi svoje ideje mo-
gli da ponude i na drugim konkursima kojih je, sre¢om,
sve viSe na lokalnom, drzavnom, i pokrajinskom nivou.
Dodatno, znacajan cilj projekta jeste da usmeri opstine
da izdvajaju vise sredstava za podr$ku mladima koji se
bave poljoprivredom”, objasnjava Deli¢. Pokazalo se da
je ovakva inicijativa bila vise nego uspesna - od prvo-
bitne namere da se nagradi ukupno desetoro kandida-
ta sa po dve hiljade evra, na kraju je nagradni fond uve-
¢an, a donacije je dobilo Sesnaestoro ucenika.

LInteresovanje koje su mladi pokazali i sjajno uoblice-
ne ideje, u potpunosti su nadmasili oc¢ekivanja nezavi-
snih komisija, koje su ¢inili pripadnici opstinskih vlasti,
$kola obuhvac¢enih konkursom, GIZ-a i Fondacije Divac.
Onog trenutka kada su odabrani pojedinci kojima ce
sredstva biti odobrena, raspisali smo tender za nabav-
ku opreme i materijala koje su oni potrazivali kako bi

mogli da zapo¢nu realizaciju svojih ideja. Pokazalo se
da je najceSée rec o priklju¢noj mehanizaciji, sistemima
za navodnjavanje, domaéim Zivotinjama, sadnicama i
plastenicima®, navodi Deli¢, i zakljucuje da ¢e postignu-
ti rezultati i izgradeno poverenje kod buducih poljo-
privrednika sigurno doprineti da se u narednom krugu
projekta prijavi jos veci broj kandidata.

Ideje cvetaju kada ima podrske

Bojana Gravonja, nastavnica srednje poljoprivredne $ko-
le ,,Stevan Petrovi¢ - Brile” u Rumi, istice da su koristi od
konkursa kojeg u partnerstvu sa opstinskim vlastima spro-
vode Fondacija Divac i projekat Podsticanje zaposljavanja
mladih, visestruke. ,,Pored toga $to su naucili da izraze svo-
je ideje na papiru, radeci sa mentorima, svi kandidati su, ta-
kode, napravili vaZne kontakte za dugotrajnu saradnju sa
iskusnim stru¢njacima. Nasi daci mahom dolaze sa malih
poljoprivrednih gazdinstava, koja su izlozena velikim pro-
blemima ve¢ dugi niz godina, zbog Cega je posebno vazno
da im neko pruzi vetar u leda, pomogne im da izadu osna-
Zeni na trziste, i uveri ih da imaju kome da se obrate®, napo-
minje Gravonja. Prema njenim re¢ima, ucenici koji su isti-
cali da Zele da ostanu na svojim porodi¢nim imanjima, bi-
li su i najvise motivisani da postignu uspeh na konkursu.

»Tokom godina, nasa $kola je imala prilike da saraduje na
nekoliko projekata sa drzavnim i nevladinim institucija-
ma, ali ovo je prvi put da su dobrobiti projekta bile usme-
rene direktno na nase ucenike. Oni su u pocetku bili izu-
zetno nepoverljivi, a pretpostavljam da je takav stav proi-
zasao iz viSegodisnjeg negativnog iskustva njihovih poro-
dica, i ¢injenice da je malim poljoprivrednicima uskrace-
na sistemska pomo¢. Medutim, jednom kada su poceli da
predstavljaju svoje ideje, ucenici su se brzo oslobodili i po-
kazali svoja prava interesovanja i veliku kreativnost®, na-
glasava Vesna Vukovi¢, nastavnica i koordinatorka projek-
ta u srednjoj poljoprivrednoj skoli ,,Ljubo Mici¢“ u Pozegi.

Tokom apliciranja za sredstva i obuke za pisanje bi-
znis planova, ucenici su pomagali jedni drugima i me-
dusobno su se savetovali. Tako su dobro razradili svo-
je ideje da su prikazanim kvalitetom ,prinudili“ komi-
siju da dodeli ve¢i broj donacija nego $to je prvobitno
planirano - umesto petoro, na kraju je desetoro daka u
pozeskoj skoli dobilo potrebna sredstva za pocetak po-
slovanja. Njihove preduzetnicke ideje su bile veoma ra-
znovrsne, izmedu ostalog i zato sto se Skoluju za neko-
liko zasebnih poljoprivrednih profila. Nasa sagovorni-
nu proizvodnju borovnica, domacih organskih jaja, kao
i proizvodnju sira i kajmaka od ov¢jeg mleka.

»Nije bilo dve iste ideje, istice Vesna Vukovi¢, ali do-
daje i da bi bilo znacajno kada bi podrsku u sledecem
krugu projekta pruzile i susedne opstine, obzirom da
Cetiri petine daka u $kolu ,Ljubo Mi¢i¢“ dolazi izvan
Pozege. ,Time bi one poslale jasnu poruku da misle na
buduc¢nost svojih mladih sugradana, koji ve¢ poc¢inju da
doprinose lokalnoj ekonomiji‘.



Prakti¢na nastava kao put ka zaposlenju

Nove nade organske

poljoprivrede u Srbiji

Studenti i diplomci poljoprivrednih

i tehnoloskih fakulteta ove godine
dobili su priliku da Sirom zemlje
obavljaju prakti¢nu nastavu na
organskim poljoprivrednim imanjima,
i preduzec¢ima koja imaju sertifikovanu
organsku proizvodnju i/ili preradu,
sticudi upotrebljiva znanja i veStine iz
ove specificne proizvodne delatnosti.
Osim §to su mnogo naucili, ucesnici
ovog projekta su se i direktno povezali
sa potencijalnim poslodavcima, a vise
od 40% njih je radno angaZovano
odmah po zavrSetku prakse.

Srbiji se oko 430 sertifikovanih poljo-
privrednih gazdinstava i kompanija
bavi organskom poljoprivredom, pre-
radom i trgovinom, donekle u oteZa-
nim uslovima zbog nedostatka kva-
lifikovanih kadrova, posebno onih sa
visokom stru¢nom spremom. U Zelji
da pomogne i njima, ali pre svega mladima koji su se spe-
cijalizovali za ovu oblast, projekat Nemacke razvojne sa-
radnje Podsticanje zapo$ljavanja mladih je u saradnji sa
Nacionalnim udruzenjem za razvoj organske proizvodnje
~Serbia Organica“ ove godine organizovao strucne prakse
za nezaposlene mlade ljude koji su zavrsili poljoprivredne
itehnoloske fakultete.

Projekat je pripreman mesecima, a zapocet je u fe-
bruaru 2018. godine. Prvo su konktaktirani poslo-
davci kako bi se precizirali profili kandidata koji su
im potrebni i u kom periodu godine, zbog dinamike
izvodenja poljoprivrednih radova. Medu poslodav-
cima koji su prihvatili inicijativu za stru¢nu prak-
su studenata, bilo je pet poljoprivrednih gazdinsta-
va, dve zemljoradnicke zadruge, tri kontrolne orga-
nizacije za organsku proizvodnju i osam pravnih lica
koja se bave proizvodnjom semena, ratarstvom, pri-
marnom proizvodnjom voca i povréa, zamrzavanjem
voca i sli¢nim delatnostima.

Paralelno sa pozivom za poslodavce, objavljen je i jav-
ni poziv za studente i svr§ene studente pomenutih fa-
kulteta, na koji se javilo oko 150 mladih starosti do 35
godina. Sa kandidatima su obavljeni intervjui s ciljem
da se utvrde njihova znanja i interesovanja, ali i spre-
mnosti da se zbog prakse presele u druga mesta Sirom
zemlje ili da budu spremni na svakodnevna putovanja
do posla.

Na konkursu je izabrano 19 mladih, i to onih profi-
la koji su bili potrebni poslodavcima. Kandidati su po-
tom podeljeni u grupe i planirana je vremenska dina-
mika tokom koje ¢e svaka od tih grupa obavljati praksu.

Iz prve grupe koja je zavrsila prakti¢nu nastavu na
gazdinstvima i u preduze¢ima, polovina kandidata je
vec zaposlena. Druga grupa mladih je u septembru 2018.
zavrsila praksu, i od ukupno 16 praktikanata, polovi-
na je ostala angazovana kroz neki vid poslovne sarad-
nje, a ukoliko to bude slucaj i sa tre¢com grupom, rezul-
tati projekta ce biti veoma uspesni. Neki od ovih prakti-
kanata sada su zaposleni na neodredeno, neki na odre-
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deno, a pojedini kroz povremeno angazovanje na gaz-
dinstvima kojima je sezonski potrebna pomo¢, kaze
Olga Keselj, ¢lanica upravnog odbora udruzenja ,Serbia
Organica“ i navodi primer da je jedna od devojaka kroz
svoj privremeni radni angazman na konkretnom gaz-
dinstvu otisla i korak dalje u svom usavrsavanju i u sa-
radnji sa gazdinstvom namerava da radi doktorski rad.

Cemu sluzi praksa?

Organska proizvodnja nije dovoljno radirena u od-
nosu na potencijale, niti je dovoljno promovisana u
nastavnim planovima nasih fakulteta, te je budu¢im
organskim poljoprivrednicima neophodna dodatna
prakti¢na nastava, istice KeSelj. ,Srbija nema dovolj-
no adekvatne i pristupacne literature o ovom naci-
nu uzgajanja biljaka i Zivotinja, pa poljoprivrednici ce-
sto sti¢u nova saznanja kroz sopstvene eksperimen-
te na polju, kroz razmenu iskustava sa kolegama iz ze-
mlje i inostranstva, osluskivanje i proucavanje svog ze-
mljiSta, pracenje trendova na internetu. Takva znanja
se ne prenose na fakultetima ve¢ kroz direktan rad sa
organskim proizvodacima. No, osim konkretnih save-
ta i informacija, mladim ljudima potrebne su i prak-
ticne vestine kako bi se $to bolje snasli u realnim situ-
acijama. Studentima poljoprivrede generalno nedosta-
je praksa. Desava se da studenti koji su rodeni i odrasli
u gradu zapravo ni ne znaju kako izgleda rad na njivi i
Sta sve podrazumevaju odredeni sezonski poslovi‘, ka-
ze Keselj i dodaje da, sre¢om, mladi koji se interesuju za
organsku poljoprivredu izrazito vole ovu oblast i Zele
da se zaista bave njom, ,tako da im ni prakti¢na nasta-
va ne pada tesko“

Najveci broj praktikanata u ovom projektu dosao je
sa poljoprivrednih fakulteta, sa kojih mladi ponesu os-
novna znanja o poljoprivrednoj pa i o osnovama or-
ganske proizvodnje, koja potom dopunjuju konkret-
nim informacijama o pripremi i obradi zemljista, spe-
cificnostima sadnje, gajenja biljaka, a posebno njihove
zastite koja se zasniva na prevenciji prevashodno, kao i
nege i leCenja zivotinja. Organsko stocarstvo propisu-
je posebne zahteve u povrsini zemljista i ishrane Zivoti-
nja ali pre svega znanje koje su rase dovoljno adaptira-
ne na lokalne uslove i otporne na ovdasnje bolesti kako
bi proizvodaci imali manje problema i gubitaka tokom
proizvodnje. Deo mladih koji su se javili na konkurs bio
je zainteresovan i za organsko stocarstvo ali, kako kaze
Olga Keselj, ,ove godine nismo pronasli nijednog po-
slodavca kod kojeg bi se mogla obavljati praksa. Mozda
¢emo, ako se nastavi projekat, Sto nam je Zelja, sledece
godine imati viSe srece u tom pogledu®

Da je ova ambicija potpuno realna i ostvariva, poka-
zuju i konstantni pokusaji organskih poljoprivrednika
da privuku kvalifikovani kadar. Preduzeca, ali i fizicka
lica koja se bave ovom delatnosc¢u, upravo iz tih razloga
nude potencijalnim radnicima bolje uslove rada nego
ranije. Neke od kompanija koje su ucestvovale u ovom

projektu, poput Ecoagri iz Bele crkve, redovno dovo-
ze radnike iz okolnih mesta koje, po zavrietku njihovih
svakodnevnih obaveza, organizovno odvoze ku¢ama.

Bakino vo¢e mimo

organskih standarda

Organska poljoprivreda je za veéi deo nasih sugra-
dana i dalje nedovoljno poznata, pa se ¢esto moZe ¢u-
ti kako to ,nije nista novo u odnosu na ono §to su ra-
dili nasi preci® Cinjenica je da je nekada u poljoprivre-
di bio zastupljeniji manuelni rad, dok je danas ceSca
upotreba mehanizacije koja olak$ava i zamenjuje fizic¢-
ki rad. No, Olga KeSelj napominje da se dosta rada u or-
ganskoj poljoprivredi zasniva na manuelnom, fizickom
radu, posebno kod uniStavanja korova, jer je koris¢enje
herbicida zabranjeno. U organskoj poljoprivredi se ne
smeju koristiti hemijski tretirana semena, i jo$ je bolje
ako se seju autohtone sorte koje su otpornije na bole-
sti, opet mora se slusati i trziste kako bi se proizvodilo
ono §to ima traznju. Upravo zato sto se zabranjuje upo-
treba sintetickih hemijskih sredstava za zastitu bilja, or-
ganski proizvodaci seju otpornije poljoprivredne sorte
i pazljivo planiraju smenu kultura i prakse ocuvanja re-
sursa na gazdinstvu i Zivotne sredine®

Po tome se proizvodi ,nasih baka“ ali i mnogih tr-
govaca na gradskim pijacama razlikuju od organskih -
kod njih ne postoji dokaz da li su prskani, i ako jesu u
kojoj meri, da li dozvoljenom koli¢inom pesticida ili je
ona prekoracena? Nasuprot tome, u organskoj poljo-
privredi je zastupljena strogo kontrolisana proizvod-
nja, gde se proverava primena zakonskih odredbi za-
snovana na postovanju organskih principa, zastiti zi-
votne sredine i ocuvanja resursa, a kako bi se izbeglo
koris¢enje hemikalija i zagadivanje vode, zemljista, lju-
di i zivotinja.

Organsku proizvodnju i njene krajnje proizvode kon-
trolisu i sertifikuju tela ovlaséena od strane drzave, kroz
povremeno uzimanje slucajnih uzoraka sa njiva i iz
skladista, i njihovo testiranje u akreditovanim labora-
torijama. Strogi standardi i nadzor da se oni i sprove-
du, garantuju da hrana koja nosi prefiks ,,organska“ bu-
de bezbedna i kvalitetna. Iz tog razloga, potrebno je i
da kadrovi koji se bave organskom poljoprivredom bu-
du upoznati sa vaze¢im standardima u organskoj pro-
izvodnji, alii sa nepredvidenim okolnostima u kojima
je potrebno reagovati drugacije nego u klasi¢noj poljo-
privredi.

U Srbiji su za sada slabije zastupljeni struc¢ni i kvali-
fikovani kadrovi i obradivo zemljiste, buduci da posto-
ji svega 13.423 hektara organskih zasada (u konverziji i
organskom statusu), §to je 0,4 odsto od ukupne poljo-
privredne proizvodnje. Medutim, interesovanje za or-
gansku poljoprivredu raste, kaze Olga Keselj, kako me-
du zemljoradnicima i stoc¢arima, tako i medu potrosa-
¢ima koji su sve bolje informisaniji i osve$éeniji u ovom
pogledu.
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